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Fecha de subscripcién [ 10/03/2010]
Fecha de Evaluacion | 0t-jul-1 ||
Numero
i Puntaje | o
oo Fecha Focha | Plazoen . Logrado | | Munel® | puntaje
allazgo | Codigo Dimension semanas. Avance fisico | por las atribuido
hallazgo Descripcién hallazgo (No mas de 50 palabras) Accién correctiva Objetivo Descripcion de las Metas de las Metas de la meta Inl’:lnclon terminacion delas de ejecucion de ejecucion metas las mglns metas AREA RESPONSABLE
letas. Metas M de las metas Vencidas N
etas. de las metas metas vencidas
(POMVi)
(Poi)
Actualizar el procedimiento  Reconocimiento de ausiio funerario| Lo Grupo Interno de Trabajo|
para el de Enel modificando como documento requerido el registro civl de defuncién y no| PoC°¢ &1 1 01/02/2011| 31/03/22011 | 829 1 100% 829 829 829 |Geson  Prestaciones
nuevo procedimiento para el reconocimiento del auilio funerario a los| de registro civil de nacimiento. P Economicas
pensionados de Ferrocarriles Nacionales, se presenta en la columna de|Revisar  y  ajustar el
observaciones que en los requisitos exigidos para solcitar el mismo, de que no se presenten,
+ | 19,03 0o |reauiere de "Fotocopia del registro Civil de nacimiento tomado de su original|de auxiio mnerana que permitaninconsistencias o erores en el
o certificado del registro civil de nacimiento con no més de tres meses de|una uada  revision|reconocimiento de los auxilos,
expedicion”, requisito que no se contempla en los soportes y
el trémite de este reconocimiento publicado en la pagina web del Fondo, lo|expedientes Socializar ol proced M o auiio s Registro d Grupo Interno de Trabajo|
que puede conllevar a errores al momento de la sustanciacion del ocializar el procedimiento o "ec""“’c"“'e"‘“ e auxilo funerario a los S 1 02102/2011 | 01/04/2011 | 8,29 1 100% 829 829 829 |Gestion Prestaciones
expedientes. en el tramite socializacion Economicas
Servicio No Todas las depend
Disefiar e implementar un servico no conforme con el fin de controlar que|  conforme G‘: azs T;er:gzlee.’;f;zsaz
las hojas de vida de los pensionados mantengan la totalidad de| implementado 1 |owoz22011 | 30092011 | 3443 1 100% | 3443 0,00 000 |3"P )
Documentacién contenida en hojas de vida: Los expedientes u hojas de| Mantener  actualizada  la|documentos o actuaciones administrativas en la matriz de que requieran expedientes
vida de los pensionados de Ferrocarles, no contienen la mauazd de Disefiar y documentar controles| " © = - de los servicio no para consulta.
2 |1903007 o osan para asegurar Ia integridad de Ia| 00 er RO 28 00
corresponden a los mismos, lo cual no permite hacer una vennczmun documentacion P Aceptacion del
adecuada al momento de su revisién. informacién confiable y completa i tos de control definid 1 procedimiento da| procedmient
videnciar los puntos de control definidos en el procedimiento de) procedimiento 1 01/02/2011 | 30/09/2011 | 34,43 03 30% 10,33 0,00 0,00 |Secretaria General
administracién y custodia del archivo de historias laboral de Ferrocarriles. | de control de
documentos
- - - Grupo Interno de Trabajo|
Rovisar y ajustar o procedimicno Actualizar el procedimiento de Sustitucion Pensional por Aplicacién de la| Procedimiento 1 oot | soerzont | 2120 | 0% | 2120 | 2120 | 2120 |Geston  Prestaciones
Términos para el de Pensional  por ley 44 del 80 y 1204 de 2008, definiendo términos de oportunidad. aprobado Coonomicas
Fondo, al momento de reconocer est dand de la ley 44 del 80 o
3| 190 007 [cumplimiento a los términos establecidos en los artculos 3° 5% do a Loy|1204 e 2008 de las
1204 de 2008 que modificé la Ley 44 de 1980, por medio de la cual se|puntos de control que por aplicacién de la
et ol procodinianto do isoasd Y pego oparra do s susducones|ol _ wcorocirionto _do lasiey 450 y 1204 o 2005 Sosilzar ol procedimiento Susttucion Pensionalpor Aplcacion de faley| Grupo intermo de Trabajo
pensionales. p,'eS?ZC‘UZeS em";“‘d‘cas ’ de; 44 del 80 y 1204 de 2008 a los funcionarios del Proceso de Gestion de| Soz?ahlam on 1 01/02/2011 | 30/06/2011 | 21,29 1 100% 21,29 21,29 2129 |Gestion Prestaciones|
términos de oportunidad y calida Prestaciones Econdmicas Econémicas
ocedimiento Grupo Interno_de Trabajo
Actualizar el procedimiento Sustitucién Pensional oo 1 |oto2r2011 | 00812011 | 21,20 1 100% | 2128 | 2120 | 2120 Prestaciones
Pago de retroactivos: En [os expedientes 4306, C.C. 708.151; 11719, C.C, E°°"°’“‘°Es
9.068.856 y 4306, C.C. 708.151, se fallas en los y ajustar el
0. : . / Ponsional[C/aNZEr que o 5o preserten
4| 19,03 007 [pensionales, tales como: al momento de resolver una solicitud de sustitucion|estableciendo puntos de _controll "7 SISICIER © STAEE o1 109
o se tienen on cuenta las demés que cumplan el lleno de requisitos paralen Ia sjecucién de los certicados|Po0ce ¢ u
acceder también a ese derecho por falta de entre las & isponibili P
involucradas en el proceso. . ) Grupo Interno de Trabajo|
Socializar el procedimiento Sustitucion Pensional a los funcionarios del| ~ Registro de 1 oot | soerzont | 2120 | 00% | 2120 | 2120 | 2120 |Geston  Prestaciones
Gestion de socializacién
Econémicas
Carpetas de Afiliacion: En las carpetas de afiliacion para la prestacién de |, Mantener actualizado los
Diseftar e implementar puntos de
los servicios de salud se evidencié que en el formulario de afiliacién & % |documentos soporte con
control en el procedimiento . . procedimiento
inseripcion al sistema general de seguridad social en salud no se encuentra |t &1 & PECSTINONS onfiable y Afiliacion al servicio de salud” incorporando| P'ooet™ ® Subdireccion
5 | 1903007 |regisiiada a fecha de vinculacién de s afados ala EPS; en oo o oo de Ias afiliaciones realizadas de-|un punto de control para verifcar el tota diigenciamiento del formulario de| 0 oo Y 2 |o1/02:2011 | 301062011 | 21,29 1 50% 1064 | 1064 | 2129 |Prestaciones Sociales -
como los usuarios . osible (P22 9 oo los pensionados de afiliacion oo Afliaciones
verifiar la confiabiidad y consistencia de Ios registros que fueron ob]eta de e los y Puertos de
de afliacion.
Ia prueba. Colombia.
Disefar e implementar un DIJMD
o control en el Brocedimiont®|bisponer de datos completos {Actualizar el procedimiento” Afiacion l servicio de salud incorprando un| Poeedmiento Subdireccién
ot vaidar que o documonto go| ONabIes sobre los afiiados llpunto de control para valdar que el documento de identidad registrado oY 2 |o1/022011 | 301062011 | 21,29 1 50% 1064 | 1064 | 2129 |Prestaciones Sociales -
Base de Datos: Existen afiliados a la EPS mayores de siete afios de edad. |iqenidad osta de acuerdo con la|SVici0 d€ salud corresponda con la edad del usuario sociulizacion Afiliaciones
con tipo de documento “Registro Givil®, los cuales deberian tener “Tarjeta de| aqag dol usuario
6 |1903007 |dentidad”. De ellos, se detectaron registros donde el numero d
dentificacion al parecer corresponde a la Tarjeta de Identidad, pero en el tipo| mantener una base de datos del
de documento aparece Registro Civil afiliados debidamente| Subdireccion
Revisar y actualizar la base de[°0 0> o “OAAEN I Actyalizar la base de datos de afiiados con Ia correcién de los registros| porcentajede | oo | e 4 100% | 2120 | 2120 | 2120 |prostaconos Sociales
datos de afiiados linconsistentes actualizacion resta
establecido en la resolucion 812, Afliaciones

de 2007
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Numero

Puntaje .
o del Focha Plazo en i Logrado Lo::;:z';m Puntaje
hallazgo :"‘““" Descripcién hallazgo (No mas de 50 palabras) Accién correctiva Objetivo Descripcién de las Metas. Dimension terminacion | 58NS | 4o ol ucion | AVancefisico | porlas | Tl oo | atribuido AREA RESPONSABLE
allazgo delas Metas | de lameta o delas | 92 P°00I00 | de cjecucion | metas | |7 TS
e Metas delas metas | metas 2 | vencidas
a (POMVi)
(Poi)
Incluir en el nuevo examen trimestral la totalidad de las metas N,:”:‘:‘:::",'\‘f Grupo Intermo de Trabaio
al plan de El Fondo realiza cortes| contempladas a fin de establecer y reportar el grado de avance y| 'cPOMadol 1 20/01/2011 | 30/03/2011 | 9.86 1 100% 9,86 986 986 P d
para el alas acciones que se encueniran vencidas| Efectuar un cormecto. reporte|camplimianto roa el PAL trimestre de Control Interno
en ese trimestre y elimina de la malriz establecida por la CGR paratal fin, las| oo L Zva:’m ; 2010
metas cumplidas, lo cual hace que se presenten porcentajes que no Iy Y ; del g v
7 [1908003 del  plan e las melas del
corresponden, por cuanto no se incluyen a totalidad de acciones del Plan de de 2
: mejoramiento plan de mejoramiento de la _ Procedimiento
Mejoramiento. Asi mismo, se observaron inconsistencias en los reportes, o (Actualizar el procedimiento PESEIGCIPT 36 para incluir un punto de
d falta de control en el seguimiento y consolidacion que hace ; a i i aprobado o Grupo Interno de Trabajo|
que evidencian fal egu y q conirol consistente en el andlisis comparativo de los porcentajes e 2 |o1022011 | 301062011 | 21,29 2 100% | 2129 | 2129 | 2129 |Gibe inemo
Ia Oficina de Control Interno. reportados en el avance e informe anterior g
socializacién
Monitorear  periodicamente la|
suficiencia de Ia vigencia de las| ; ) -
e e e e e Revisar y aclualizar los procedimienios de coniratacion: s
:ar o e 1)APGCCOAIPTO4 CONTRATACION DIRECTA; 2) APGCCOAJPTOS| o 5
implementacién de puntos del oo sﬁSSXI:D/:)Epfegggzi%;msgﬁégl:lguai(;gg\ﬂ;i aprobadosy 1| 6 | 01/02/2011 | 30/08/2011 | 34,43 24 40% 1377 000 000 |Oficina Asesora Juridica
Vigencia Pélizas de cumplimiento: Los contratos 012 / 2009 y 006 / 2008, control en los procedimientos paral SUBASTA INVERSA: SAPGOGOAJPTOS SELEGGION ABREVIADA| edistode
no tiene suficiente amparo de cumplimiento de conformidad con lo|verificar los plazos pertinentes . B e socializacién
8 | 1404003|coMemplado en el ariculo 7, numeral 7.4 del decreto 4828 de 2008|que deben cubrir las polizas de E;Lblec?:;“‘;""'“:"a‘f‘m: . d'; INVITACION PUBLICA DECRETO 3576/2009.
modificado por el articulo 1° del decreto 2493 del 2009, el cual exige que|acuerdo al tipo de contrato s nopas
debera otorgarse una vigencia igual al plazo del contrato S Bl g
plazo contractual previsto para la liquidacién de aquel. coniraiecitn 3 procedimients e s bocumentee
contratacion ampliando el términol Modificar el manual de 6, los imientos de ion, 6| & ocumentos
de garantia de la polizas exigidas| incorporar en 105 nuevos contratos el término de garania definido en fal *P1o0= %Y 7 |oto22011 | 30092011 | 3443 3 43% 14,76 0,00 0,00 |Oficina Asesora Juridica
al contratista por el término de a accin correctiva soc? . racion
duracion del contralo y 6 meses|
mas.
Generar una diroular dirigida a todos los contratistas requiriendo la) o 1 01/02/2011 | 30/03/2011 | 8,14 1 100% 8,14 8,14 8,14 |Oficina Asesora Juridica
radicacion oficial de la documentacién contractual.
Minutas de
Generar mecanismos de control "2:“::';:':21;9“‘” de la radicacion de los documentos en las minutas de| - "opyporog 100% | 100212011 | 31/03/2011 | 7,00 1 100% 7,00 7,00 7,00
Informes de la ejecucion del Objeto Contractual: Revisadas las carpetas|J|U® 9aranticen 1a radicacion de modificadas
> los informes y documentacion|Controlar el recibo oficial de Ia
de los contralos No. 031/2008 y 03612009, se enconlré que aunque se A i
9 [1404 004 |hallan documentos entregados por los contratistas en desarrollo del objeto| au 25 “wf"ol Grupo Intermo de Trabajo
tractual, estc tr ibid isf: 6 I tidad, i
o o 8 onida | gispuesto para tal fin y el|delos contratos mplementar un formalo de Adta para realzar auditorias a o contros de) - Formalo 1 |oto2r2011 | s003i2011 | 814 1 100% 8,14 814 814 [Geston  Prestaciones
a eg g g seguimiento adecuado de  los P P! Econémicas
contratos de comodato.
Procediiento
Adoptar el procedimiento de supervision y seguimiento a los contratos de| ~ aprobado y 2 10/02/2011 | 30/06/2011 | 20,00 2 100% 20,00 20,00 20,00 [Oficina Asesora Juridica
educacion especial registro de
socializacion
" ) Formato Coordinacién ~ Grupo
el formato Gestion Contable- Control de registros en el SIG| ¢\, yarizado y 2 10/02/2011 | 30/04/2011 | 11,29 08 40% 451 451 1129 |iterno de Trabajo de|
(MECI-CALIDAD) dar
socializado Contabilidad
Nimero de Procesos Judiciales: En lo correspondiente a los procesos|Disefiar un mecanismo de control
judiciales, se presentaron diferencias entre ef nimero de procesos laborales |para validar los datos de la| oL
10 | 2205 100|refacionados en el informe de Gestion y el informe de rendicion de la/gestion de procesos judiciales,| o %N ER im’macyié"
Cuenta, presentado a la Contraloria General de Ia Republica, ya que en ellantes de ser reportados en los| o003 90 & mOrmasen
:n!grme de Ges‘ﬂon se relacionan 348 procesos laborales y en el Informe deinformes de Gestién enviados a P Realizar conciliacién mensual de los procesos judiciales, en el formato Oficina Asesora Juridica y|
/a Cuenta se relacionan 321. los entes de conmirol. -
Gestion Contable- Control de registros, entre el érea de Contabildad y la| - Conciliacién | ovosrort | soezon | ats | 100 ot ot 414 [Coordinacien Grupo
Oficina Asesora Juridica en coordinacién con el interventor de los contratos| mes de Mayo intemo de  Trabajo de
de los apoderados externos. Contabilidad
dentificar y  registrar  las porcentajode
consignaciones  pendientes _de Registrar la totalidad de las consignaciones pendientes por registrar consignaciones |  100% | 01/02/2011 | 31/03/2011 | 8.29 1 100% 829 8.29 gog |Grupo Intemo de Trabajo
registrar en la cuenta corrientel de Tesoreria
311 - 084305 registradas
Conciliaciones Bancarias: Las bancarias de las cuentas d ﬁfgﬁ:“:ﬁgf ’z:;‘:;i‘dage"e pa
11| 18,01 004 recaudos presentan un saldo de consignaciones pendientes por regisirar e implementar un puro de control endnd de mana jestads a I
libros, al 31 de diciembre de 2009 de $4.0 millones de pesos. o procedimientol cemjiies procedimiento
APGRFGCOPTO2 “Condiliaciones| Revisar y actualizar el procedimiento APGRFGCOPT02 "Conciliaciones|  aprobadoy Grupo Interno de Trabajo
Bancarias® para garantizar ol encariay” gt d 2 |1002/2011 | 30/06/2011 | 20,00 2 100% | 2000 | 2000 | 2000 |&rPO e
regisito  mensual e las| socializacion
consignaciones
Reclasificar los 74,9 millones oficio de
corespondientes a 98 cedulas| solcitud de Gruno Interno de Trabaio
que por cumplimiento del términol Efectuar el raslado a la DTN por valor de 74,9 millones reclasificacion 1 t4eb-11 | 3t-martt | 829 1 100% 829 829 829 | Qo e )
DTN: De la cuenta 147046 Recursos de Acrecdores Reintegrados af S0 ~debon - lasladarse abar ~ cumpimiento 2 o drigdoata
Tesoreria se encuentra pendiente de trasladar un valor de $74.9 millones,
12 | 1701008 |correspondiente a 98 cédulas que se encuentran retiradas del sistema y|- o a devolusion
conservan un saldo superior a los tres afios donde prescribe la obligacion, un punto de co "
o ol valor en ol procedimiento|ministerio de hacienda y credito procedimiento
Pro o ) . .
APGRFGCOPTO3 ‘Reintegro a la|pibiico Revisar y actualzar ol procedimiento APGRFGCOPTO3"Reintegro a lal ~ aprobadoy A Lebtt | sojntt | 2129 06 0% 630 630 2120 |Crupo Intemo de Trabajo
Direccion Nacional del Tesoro Direccion Nacional del Tesoro' registro de de Tesoreria
para controlar la periodicidad del socializacion
las devoluciones al tesoro.
Gficina Asesora Juridica y|
Realizar conciliaciény depurar entre Contabilidad y Ia Oficina Asesoral ~ Conciliacion | ovosrort | soezon | as | 100 ot ot 414 |Goordinacien Grupol
Juridica de los depésitos judiciales. mes de Mayo Interno de  Trabajo  de
Depositos Judiciales: El hecho de no haber realizado conciiaciones de|A49AM 185 acciones PENENtes|pnicner  gepurados  los Oficina Asesora Juridica y|
13 [ 1701009 |todos los Depésitos Judiciales crea una incertidumbre en al menos $456.4(P2a mantener depuradas €|, iy oo coniaples de  los|Establecer el inventario y estado real de los depésitos judiciales Inventario 1 01/07/2011 | 31/07/2011 4,29 0 0% 0,00 0,00 0,00 |Coordinacién rupo|
millones de pesos. denificadas  las  cuentas) o qqios judiciales. Interno  de Trabajo de
- contables de depésitos judiciales ) . —
Giicina Asesora Juridica y|
Determinar las acciones a seguir y far cronograma de acividades segin| oo 1 owsrzor | sonozont | 126 o 0% 000 000 000 |Coordinacion Grupo

resultado.
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Numero

Puntaje

o del Plazo en . Logrado | | PUMAIe | pyntaje
hallazgo | Codigo Descripeién hallazgo (No mas do 50 palabr Acci6 iy Objeti Descripeion de las Met i ical Dimension | (008 | T g | semanes % o | Avance sico| porlas | LP0 P | atribuido AREA RESPONSABLE
e escripeion hallazgo (No mas de 50 palabras) \cién correctiva ietivo escripeion de las Metas detes etas | dolamota | niciacion | terminacion | *GTICE | dosjocuion | SSCCINR | 0S| tasmetas | %7 0]
letas. Metas de las metas Vencidas .
Metas de las metas metas vencidas
(POMVi)
(Poi)
Implementar un punto de control en el prodcedimiento Revelacion y p’“;%‘;‘d‘s"m Coordinacion Grupo)
reconocimiento de peocesos laborales para controlar que se soporte ef| 2P Y 2 1eb-11 | 30-abr-11 | 1257 08 40% 503 503 1257 |intemo de Trabajo de
¢ registro de
registro con los fallos condenatorios Contabilidad
socializacion
. . un punto de control| Contar con valores reales en Ia Coordinacion G
Sentencias: En cuanto a las sentencias se determina que existe unal po|
en el valor que debe permanecer en esta cuenta ya que los|®" ! waed‘m‘e"‘:eﬁeve‘ac‘m y|cuenta 245002::Neﬂclas para| Depurar la cuenta sentencias verificando las existencias de los fallos de 105 o2 qepurada| 1 1feb-11 | 28feb11 | 3.86 1 100% 386 386 386 |ntemo de Trabajo de
14 | 1702009 |procesos no se han terminado en su totalidad y por esta razén la obligacion Contabilidad
> " laborales para controlar que sellaborales en contra de la entidad
o es cierta ocasionando una incertidumbre en la cuenta 246002 Sentencia
soporte el registro con los fallos|por concepto  de
en no menos de $760.1 millones,
condenatorios laborales
Enviar cominicacién a la oficina asesora juridica solicitando que en lo Coordinacién Grupo
sucesivo se envien las copias de las sentencias condenatoeras efinitivas|  Memorando 1 Tfeb-11 | 28feb-11 | 386 1 100% 386 386 386 [intemo de Trabajo de
para proceder al traslado a la cuenta 246002 sentencias Contabilidad
Actualizar los manuales de]
dinamica  Gerencial y safix
las n Actualizar los manuales Dindmica Gerencial y solicitar actualizacién del|  manuales 5 toot1 | stdicn | a7s7 o 0% 000 000 oo [Ofcina  Asesora  de
para el manejo de las pestaiias manual de SAFIX actualizados Planeacion y Sistemas
del m6dulo de némina y el cambio|Reducir el riesgo de errores en
de contrasefias. el manejo de las i
Socializar a los funcionarios que|Dindmica Gerencial y Safix
Manuales y procedimientos: Existen deficiencias generadas en la falta de|utilizan las aplicaciones  los Registrod o A 4
socializacién y desactualizacién de los manuales de usuario relacionados|cambios introducidos  a  los Socializar los manuales de Dinamica Gerencial y Safix sojiga';;:;‘ :" 1 14eb-11 | Bi-dic-11 | 4757 0 0% 0,00 0,00 0,00 P‘;ﬂgzcié" ;‘I’:&":as o
con las aplicaciones Dinamica Gerencial y Safix, lo cual puede inducir a|manuales de dinamica gerencial y| v
errores al  ingresar en estas por de su|Salix
adecuado manejo. —
15 | 2202001 [No se da cabal cumplimiento al procedimiento “Creacion de usuarios en Dar cumplimiento a  Io
sistema’ y no se tienen documentadas las actividades relacionadas con las|Dar @ conocer a los funcionarios establecido en el numeral 13 del
copias de respaldo de las bases de dalos, generando falta de aplicacion de|de 1a entidad los. lineamientos|articulo 3 de Ia resolucion 173|Socializar la politica de seguridad referente a la creacion y/o modificacién| Registro de . rabr11 | somay11 | 84s o 09 0.00 0.00 g4y |Olicina  Asesora  de
los procedimientos y desconocimiento de las actividades realizadas que no|Para la creacion, modificacion de|del 06 de febrero de 2006|de usuarios socializacion v - o ; ; Planeacion y Sistemas
se encuentran documentadas. usuario en el sistema relacionada con  politicas  de|
seguridad de la informacion
) - - Procedimiento —
Actualizar el procedimiento  del Revisar y actualizar el procedimiento APGTSOPSPTO2'Copias de|  aprobadoy A tteot1 | stmartt | 829 | s0% a1e a1e g2 [Ofcina  Asesora  de
Copias de seguridad a usuario’| ~ Controlar la elaboraciony ~ |seguridad a usuario” registro de ; ’ ’ i Planeacion y Sistemas
con puntos de control para el| entrega periodica de las copias
adecuado manejo de las copias de seguridad Elaborar
c y aprobar formato para la entrega de copias de seguridad al|  formato e . " Oficina  Asesora  de|
de seguridad archivo central aprobado ! Teo-tt | Stmartt | 8.29 ! 100% 828 828 829 |planeacion y Sistemas
Resolucion de
politica de
Establecer  directrices  para Modificar Ia Resolucion de poliica de seguridad No. 173 de 2006, e ncluir| PO %8 % ofcna Asesora g6
controlar el aceeso I6gico a las una politica relacionada con la caducidad de cuentas de acceso a los| 9 2 1-abr11 | 30-may-11 | 843 0 0% 000 000 843 e
modificaday Planeacion y Sistemas
aplicaciones aplicativos !
registro de
©odi . Base de dalos Oficina ~ Asesora e
ficar parametros de Base de| Maodificar pardmetros de Ia base de datos e 1 1feb-11 | 80qun-t1 | 21,29 1 100% | 2128 | 2120 | 2120 L hee
N o nistracion a |dalos para terminar la sesién por modificada Planeacion y Sistemas
Seguridad Se evidencian enla al¢ ra terminar a sesion b
. ! : jempo de inactividad en las )
nivel de acoeso 16gico a as aplicaciones y en [os roles asignados a los " A | Velora la segurida de las Ofcna Asssoa—del
16 | 2202002 | usuarios, generando pasibles inconvenlentas en la integridad de los datos y | = "0 Y s on lo Redisefiar roles para el manejo del aplicativo de Dindmica Gerencial de| Redisefio de . 154eb11 | 30junt1 | 1929 4 100% 1929 | 1920 | 1929 |Planeacion y Sistemas y
seguridad deIa informacicn, dado que no estén definidos claramente los al acceso Iogico de 1as MISMas | acuerdo a las funciones de sads Usuario. Toles i 3 ; : Subirecsiion .
parémetros o normas de seguridad que apliquen a estos. Prostacionas Sociales -
Formalo
Disefiar un formato para reportar de las necesidades de modificacion a las| ~ aprobadoy ; . Oficina  Asesora  de|
Disefiar e implementar un control aplicaciones de parte de los procesos registro de 2 Tkt 30-sep1t | 1300 0 0% 000 000 000 praneacion y Sistemas
documental  para reportar las
necesidades de modificacion alas
aplicaciones  y  registrar  las _ ) o ) -
orebas tonican y fudonaes Disefiar un formato para registrar las pruebas téonicas y funcionales de las|  formato | 1okt | soseprt | 1800 o 0% 000 000 000 |Oficna  Asesora de)
modificaciones a los aplicativos por parte del proveedor aprobado Planeacion y Sistemas
Realizar estudio técnico para
adecuar el centro de computo de
: Contar con la_infraestructural
\a ontidad con las condiciones|, yo; oy, para fa proteccion de|Elaborar los requerimientos técnicos que permila determinar la necesidad Oficina  Asesora el
i de seguridad que|295CU392 P P! a aue p Un estudio 1 14eb-11 | 30-abr11 | 12557 05 50% 6,29 6,29 12,57
g ! equipos  senvidores y  de|para la adecuacion del centro de computo Planeacion y Sistemas
permitan la proteccién de los
" comunicaciones
equipos  de  computo |
comunicacién
Resolucion de
olitica de
Modifcar Ia Resolucién de poliica de seguridad No. 173 de 2006, e incluir| ot 5 bt | somaptt | sas o 0% 000 000 g3 [Ofcina  Asesora  de
) ) Garantizar el acceso autorizado|una politica relacionada con el acceso fisico al centro de computo seguridad Planeacion y Sistemas
implementar una  politica de modificada
h . al centro de computo y lal y
) acceso fisico para el ingreso al
Infraestructura y almacenamiento de datos: EI Fondo a la fecha 10| oo ge computo seguridad de la informacién formato
1 Plan de Conti /o plan d 6n ant institucional -
cuenta con un Plan de Contingencia y/o plan de recuperacion ante Implementar un formato de Gontrol de acceso al centro de computo aprobadoy 2 1feb-11 | 30-may-11 | 1686 1 50% 843 843 1686 |Oficina  Asesora  de
esastres. registro de Planeacion y Sistemas
El centro de cémputo no cuenta con las condiciones apropiadas en cuanto al ializacio
17| 2202100 |fo8 donde cta ubicadoy su segurida fia y ambjontl B Ty ———
No s amacena en foma ctama, coia dol backup qUe 5o 102z 06 12loicoda o 1ss  copias de|Comtar con a_nfaesiuctura Documento a0 i o Trabao
i °
Lo anterior presenta un riesgo por posibles pérdidas de la informacien y|°¢8urdad  de la adecuada  para  el|Espacio fisico externo definido para la custodia de las copias de| determinando el 1 1feb-11 | 3t-mar11 | 829 1 100% 829 829 829 |Gestion Bienes, compras y
dafio de los elementos del centro de comput conforme & las _normas Y espacio fisico servicios administrafivos
‘ano de los elementos del centro de computo. seguridad informatica aplicables|administracién de la informacién externo
a la entidad
Lograr la_implementacion _de procedimiento
herramientas de control  y| Actualizar el procedimiento APGTSOPSPT02 Copias de seguridad de| actualizadoy
! Brindar  seguridad  a ! o " Oficina  Asesora  de|
sequridad que garantice _lal % | <SNRES usuiario con actividades para establecer un punto de control de copias de|  aprobadoy 2 1eb-11 | St-mar11 | 829 1 50% 414 414 829 O ony Siamas
de seguridad externas registro de
sensible para la operacion de la i0
Asegurar lacontinuidad del Plan de
senvicio y Ia disponibilidad de Ia contigencia ofcna Asesora g6
en los sistemas un plan deTIC'S Aprobadoy 2 1-feb-11 4757 02 10% 476 000 0,00 e
Planeacion y Sistemas
computacion, en caso de ocurir registro de
un desastre socializacién
Cuotas partes La variacién real entre ol 1 de eneroy 31 de diciembre de | Realizar las acciones Garantizar ta disponibildad de
2008 de la cuenta 251006 Cuotas Partes Pensionales aumentd en $414,1  |administrativas idoneas parala | o 2218 GSPOMDIad 98 | peterminar ef saido de para que
18 (1702009 millones, quedando como saldo a 31 de diciembre de 2008 el valor de consecuccion de los recursos para ¢ pag sea incluido por la oficina de planeacién en el anteproyecto de oficio 1 Tfeb-11 | 28feb-11 | 386 1 100% 386 386 386 |Subdireccion Financiera

$5.182,4 millones. En el 2008, los
partes pensionales ascendieron a $899,5 millones.

por cuotas

para el pago de cuotas
partes pensionales.

obligaciones de cuotas partes
pensionales

presupuesto para la vigencia 2012.
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Numero

Puntaje

o del Plazo en . Logrado | | PUMAIe | pyntaje
hallazgo | Codigo Deseripcion hallazgo (No mas e 50 paiby Acci6 iy Objeti Descripeion de las Met Dimensién | | TS| mieaaon | Somanas 5 o | Avance s porlas | LP0 P | atribuido AREA RESPONSABLE
hallasgo escripcion hallazgo (No mas de 50 palabras) \ccion correctiva jetivo escripcion de las Metas dolasMotas | dolameta | Miciacion | terminacion | “CCC dlle]ocnc‘ " | o ojocucion | motas | 'mmetes | o]
etas e Metas ‘e las metas | ge 1as metas metas encidas vencidas
(POMVi)
(Poi)
valor incluido
Cuotas Partes Pensionales: Segin Formato CGN2005-01, el saldo a 31 Incluir el valor por concepto de cuotas partes pensionales en el n el " Oficina ~ Asesora de
de diciembre de 2006, ascendia a $5.018 millones con un incremento antepyoyecto de la vigencia 2012 anteproyecto de 1 28-feb-11 | 30-abr-11 871 1 100% 871 871 871 |planeacién y Sistemas
durante la vigencia 2007 por $1.360 millones y una disminucion por $1.610 prosupuesto
y g Realizar las acciones ] N
millones para generar un saldo por $4.768 millones a 31 de diciembre de Garantizar la disponibilidad de
h " h administrativas idoneas para la
2007. Las disminuciones de esta cuenta obedecieron alas siguientes recursos para el pago de las
19 | 1801004 | ! consecuccion de los recursos °
situaciones: Cruce de cuentas por cuotas partes por cobrar, 5679 millones y | ©S0.C 00 €8 B8 1EHRRE. | opiigaciones de cuotas partes [oo " T ‘do cartera de cuctas partes. vigencla 2010,
5833 millones efectivamente pagados. Por lo que se concluye que atn ot pensionales ara alender e pago de cartera de cuolas partes- vigencia 2010,
cuando se destinen recursos para el pago de estas obligaciones y se P P efectuar un andlisis a los rubros de pvesu_puesio cpmpatlb\es con
ofectlien los respectivos cruces de cuentas, el Fondo no ha adelantado el rubro de cuotas partes; para determinar 1a viabildad de un| g, 1 | 01/03/2010 | 31/052010 | 13,00 1 100% | 1300 | 1300 | 13,00 | Subdireccion Financiera
acciones tendientes a cancelar dichas cuentas traslado de recursos y presentarlo ante la Direccion de la|
Entidad para ser analizada la viabilidad y presentarla al Consejo
Directivo
Soliitar @ los concesionarios el Enviar comunicaciénes a los concecionarios Ferrocarrl del Oeste S.A.
documento técrico que determinalObtener el documento_técnicol priier STIPacones & % OREoTCuetion ermeert e DR 5 Grupo Interno de Trabajo|
la necesidad de los predios para|que determine la necesidad de ooup: ° pagtico y Oficioenviado | 2 | 28/02/2011 | 15/08/2011 | 2,14 2 100% 214 0,00 000 |Gestion Bienes, compras y
Colombia - FENOCO quien opera a linea ferrea del norte solicitando el
el desarrollo del modo férreo en ellos predios concesionados ) servicios administrativos
documento técnico de necesidad de los 13 predios
Mercancias en Existencia: Existen 13 bienes concesionados por Ferrovias|Pai$
en liquidacién por valor histérico de $511.9 millones y valorizados por $2: -
ilones ouya tegazacién a 31 de dicembre do 2007, no ha avansado por| 0TS & 1euriony
, cuya leg f s PO\ compromisos  adquiridos  con Enviar comunicacién al INCO con el listado de bienes inmuebles| Grupo Interno de Trabajo|
cuanto los mismos fueron considerados Utles para el desartollo del modo)qungignarios del ministerio de pendientes de transferir por el Ministerio de transporte , para que se| Oficioenviado | 1 | 28/02/2011 | 30/03/2011 | 4,29 1 100% 429 000 000 |Gestion Bienes, compras y
férreo nacional; sin que se haya conocido el documento oficial y técnico QUel rangporte e acords remitir los realice el Ia viabilidad de servicios administrativos
determine Ia utiidad de éstos para el desarrollo del modo férreo, debido e i O R T Tl | ograra la titularidad del 100%
que el Fondo no posee dichos documentos en los archivos, segin lof,cpien ~0 2 1 B = " 800 T =5 o5 bienes inmusbles
expuesto por él. Mercancias en existencias INCO para que ssto realice un| pendientes de transferir a la
estudio que determine  que entidad inmusbles Grupo Interno de Trabajo|
inmuebles  son  viables  de Titularizar a nombre del Fondo 64 inmuebles de la extinta ferrovias oo 64 | 300032011 | 30/12/2011 | 39,29 0 0% 0,00 0,00 000 |Gestién Bienes, compras y
ransferir, ya que algunos pueden servicios administrafivos
ser utiles en la rehabilitacion del
modo ferreo.
Establecer el listado de los bienes inmuebles que definitivamente no
fueron identificados y enviarlo al Gomité de sostenibilidad financiera con el|  Listado de Grupo Interno de Trabajo
respectivo estudio administrativo y juridico sobre su no identificacion, e| inmuebles con 1 | 10/02:2011 | 28022011 | 257 1 100% 257 257 2557 |Gestion Bienes, Compras y
imposibiidad de obtener titulos, para estudiar la viabilidad de dar de baja|su ficha técnica. Servicios Administrativos
No existe claridad frente a 15 inmuebles sin identificar por $80,5 millones, Establecer los bienes inmuebles 105 inMuebles
20 6 |debido a la ambigiiedad en las respuestas de la entidad. ~Esta indicd en el| Depurar labase de
seguimiento de las glosas de la Camara de Representantes, que después de| jatos de los bienes inmuebles,
imiento de las glosas de la Camara de R después de| datos de los bienes inmuebl a a
. o > e _|sin identificar, después de haber
realizar un estudio de costo - beneficio, se di6 traslado al Comité de|analizando toda la documentacién
v un ssudio ! : realizado los procesos de
sostenibilidad financiera, con el propésito que estudie la posibilidad de y estudios que se hayan Emision de concepto por parte del Comité de Sostenibilidad Concepto 1 01/03/2011 | 30/06/2011 17,29 0 0% 0,00 0,00 17,29 |Secretaria General
‘ ! e . transferencia con la liquidada
realizar una baja fiscal, sin embargo, el Fondo no continu con el estudio, en adelantado.
. 2 leca empresa Ferrovias.
razén ala no ubicacién de los inmuebles.
Grupo Interno de Trabajo|
Adelantar la accién correspondiente de acuerdo con el conoepto emitido|  Accion 1+ |owsror | 2onzzon | 201 o 0% 000 000 000 |Gestion Bienes, Compras y
por el Comité de sostenibilidad adelantada Senvicios Administrativos |
Subdireccién Financiera
Enviar oficio al Ministerio solicitando informacién sobre el estado de Grupo Interno de Trabajo
transferencia de los 64 inmuebles de los cuales el FPS envio la|Oficios enviados| 3 | 010022011 | 30/11/2011 | 43,14 2 67% 2876 0,00 000 |Gestion Bienes, Compras y
documentacién en el afto 2008, Servicios Administrativos
Aun persiste la situacion sobre la legalizacion de los 64 inmuebles: En Adelantar las gestiones
virtud de ellos se suscribié el contrato 090 con un profesional para la pertinentes para lograr la o N Grupo Interno de Trabajo
consecucion de todos los documentos posibles y emitir concepto sobre la | Tansterencia de la totalidad de los |- Adquirir la titularidad plena de | Elaborar y presentar a la Oficina Asesora de Planeacion, el estudio previo| ooy s oravio 1 01/06/2011 | 30/11/2011 | 26,00 0 0% 0,00 0,00 0,00 |Gestion Bienes, Compras y
> ; inmuebles que se encuentran en los 64 inmubles para realizar los levantamientos topograficos para los 64 inmuebles.
viabilidad 0 no de realizar la transferencia de estos inmuebles que Servicios Administrativos
1 Sl cabeza del Ministerio de
actualmente se encuentran en cabeza del Ministerio de Transporte.
Transporte
Realizar los levantamientos topogrélicos de los 64 inmuebles y remitios all | oo Grupo Interno de Trabajo
Ministerio de Transporte, con el propésito de que el mismo adelante el e 64 |01/06/2011 | 31/03/2012 | 43,43 0 0% 0,00 0,00 000 |Gestion Bienes, Compras y
topograficos
estudio y realice la transferencia con titularidad plena. Servicios Administrativos
Incorporar puntos de control en
\os procedimientos de noticacion |, o sjimiento a los términos Procedimientos
6 de resoluciones para definir 105 . . gicacion de le Actualizar los en notaria” y|  adoptados
Notificacion acto administrativo En el expediente No. 5852 Historialigrminos de notificacién oportuna A § Y P! 2 10/02/2011 | 30/03/2011 | 6,86 2 100% 6,86 6,86 6,86 Secretaria General
Laboral del pensionado identiicado con la C.C. No. 3.399.004, Ia|de las resoluciones de establecidos en el Cédigo "Notificacion de resoluciones a usuarios en Bogota” mediante acto
Administracion cumphé con los términos para resolver la - solicitud|reconocimiento de prestaciones |CCMeNcioso Administrativo. administrativo
21 1201001 porla causante (dentro de los 4 meses que|sogiales.
exige Ia ley), para lo s expidi6 Ia resolucién No. 5852 de diciembre 30
de 2008, sin embargo, el Fondo demor6 40 dias calendario para notificar A
econocer las prestaciones
dicha resolucién, no dando cumplimiento a los articulos 44 y 45 del Cédigo|Efectuar periodiacamente economicas a gue “en'en
Contencioso Administrativo que establece los términos de nolificacion. mnitoreo l proceso de derecho los usuarios de la Seguimiento irimestral & Ia adecuada. ejecucion de aciividades para ) Actade 4 | 20032010 | 15012011 | 4300 4 100% 4300 | 4300 | 4300 Secretaria General
notificacién de actos noificacién de resoluciones. seguimiento g o g . g
icacon entidad en términos de
administrativos.
oportunidad.
Actualizar los  procedimientos  03040108"Sustitucién pensional a - ’

. ; Y S Procedimiento Grupo Interno de Trabajo
herederos", 03040103 " Acogimiento Ley 44/80", 03040104 "SUstitucion| oy \oi7agog 3 01/03/2010 | 31/08/2010 | 26.14 3 100% 26,14 26,14 26,14 de Prestaciones
pensional para hijos incapacitados”, incluyendo como prueba para phit

adoptados Econémicas
demostrar el parentesco el certificado del registro civil de nacimiento.
Expediente 3566 Sustitucion pensional reconocida a la_compafiera ) ) ) Registro de hoja Grupo Intemo de Trabajo
permanente con resolucion 410 del 24 de marzo de 1998. Se presenta Verificar que el sujeto activo de la presunta falsedad documental se| e iy gey 1 01/03/2010 | 30/03/2010 | 4,14 1 100% 414 414 4,14 de Prestaciones
nueva solicitud por parte de la esposa del pensionado fallecido con hija encuentra retirado de la némina de pensionados pensionado. Economicas
menor de edad. EI Fondo nuevamente adelanta el tramite de publicacion del
o do_lalecinion ool penvionaco, sl como_solalud de_ o Protocolos d
sin tener on cuenta que esta pension yaAjusiar los mecanismos de control]  Evitar que se nieguen |Actualiza los protocolos de senvicio de la oficina de atencion al usuarios| © Crocore ©° Grupo Interno de Trabajo
habia sido zswg"zda Asi mismo, se conocia la existencia de la menor d en los de los nuevos cambios en los requisitos para el [ Cooo 3 01/03/2010 | 30/06/2010 | 17,29 3 100% 17,29 17,29 17,29 | de Atencién al Usuario y
2 1901003 |1998: la solicitud de Ia informacion complementaria y necesaria paraly protocolos de reconocimiento| - economicas a que se tenga actualizados y Gestién Documental
sustituir el 50% del valor de la mesada a la menor no se realizo en debidalde prestaciones economicas| derecho por error de aporbados
forma por parte de la entidad, lo que conllevé a que siguiera pagando el incorporando  conforme a la|  valoracién de las pruebas
100% de la mesada a la compaftera permanente durante todo este tiempo y [normatividad vigente. aportadas.
adicionalmente tuvo que cancelar las mesadas dejadas de pagar a la menor. ) i -
Sonalment b ) Modificar los formularios para trémites de reconocimiento de prestaciones
Esté en tramite denuncia penal ante la Fiscalia General de la Nacién por i, Sbicaios on ln phgma web do I enidad| Formularios Grupo Interno de Trabajo
posibles punibles de falsedad en documento, instaurada por el Fondo contra Y Publearios en 18 paginé i ! 3 |01/03/2010 | 30/06/2010 | 17,29 3 100% | 1729 | 1729 | 17,29 | de Atencién al Usuarioy
: f ; ; Reconocmiento de sustitucion pensional, Formulario de reconocimiento de|  publicados
Ia hija del pensionado fallecido, en cuantia de $1.5 millones, por cuanto Gestion Documental
) ouant ° pago de mesadas a herederos y Formulario acogemiento ley 44/80)
allego para el cobro de mesadas certificacién falsa de estudios.
Dar a conocer los cambios en la documentacion de referencia para el Grupo Interno de Trabajo
e los 2 |01/09/2010 | 3010922010 | 4,14 2 100% 414 414 414 de Prestaciones

de a los de
procesos Gestion de prestaciones econdmicas y Atencion al Usuario.
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Numero

Puntaje

oo Fecha Focha | Plazoen jede| Logrado | | PAIe | puntaje
allezgo 'ﬁ‘l’l‘:‘x“g"ﬂ Descripcién hallazgo (No mas de 50 palabras) Accién correctiva Objetivo Descripeién de las Metas. I de e ';L";:"‘""Lf: n | terminacien | 4328 | de ejecucion ‘;‘:‘;:J:r: porias | lasmetas | 2Mnouido AREA RESPONSABLE
WMetas Metas Metas delas metas de las metas metas Vencld{s vencidas
a (POMVi)
(Poi)
Procedimiento
) o Revisar y actualizar el procedimiento ~de Atencion de Demandas,| aprobado 1 01/04/2010 | 30/06/2010 | 12.86 1 100% 12,86 12,86 12,86 | Oficina Asesora Juridica
Proceso de cobro coactivo Municipio de Campoalegre Se observa faltal estableciendo los puntos de control requeridos. mediante acto
o Monitorear  de aneral
de gestion por parte del Fondo dentro del proceso especialmente en lof administrativo
! el pe permanente el avance e lod
relacionado con la reclamacion de depésitos judiciales originados por el
; " ®llDefinit y  documentar los|procesos  judiciales  para
embargo de las cuentas del Fondo, por $110 millones, los cuales tenian
de la  defensa vy,
orden de devolucion desde septiembre de 2008 y slo fueron
23 | 1901003 2lnecesarios para la defensa de los|rercuperacion de los. recursos
Ia tesoreria de la Entidad el 13 de noviembre de 2009, es decir, ransourrio |22 %% a3 & (SR1% 08 109 BIGUPCIERH de be 1o
més de un afio. Existe otro depésito por $55 millones al cual se le dio orden e ln v o oive go|incluir en las minutas de los contratos de prestacion de servicios
de devolucién y pago desde el 23 de febrero de 2009, pero por error del proceso judiciales en forma abogados extemos laboralistas _vigencia 2010, una| conratos con 11 | 01/03/2010 | 300412010 | 857 11 100% 857 857 857 | Oficina Asesora Juridica
Juzgado se establecio su pago al Departamento del Huila y ain contina en obligacion relacionada con la de devolucién de los remanentes y titulos| — obligacion
\a tesoreria de ese Ente, eficiente judiciales a favor de la entidad
Actuaizar el formato  de
Las expedidas por los ge Garantizar ol control y I Formato
interventores para el pago a las diferentes IPS no especifican el nimero de| CUYeNd0 Un campo. exclusivol, oy i io el formato  de de y someterlo a| aprobado
24 |1405004 para el registro de la poblacion . " \ 1| 15/08/2010 | 300422010 | 657 1 100% 657 657 657 | Subdireccion Financiera
afiliados activos de las bases de datos soporte del pago, generando reportada por los  interventores|aprobacion del comité mediante acto
) activa de afiiliados, aplicable lants ac
incertidumbre sobre el numero real de afiliados a pagar de los contratos de salud administrativo
para e pago a las IPS
contratadas
Manual de
Documentar y aprobar el manual de contratacion que defina los| contratacion
Dissfiar y elaborar of manual de. | PiSPoner de un documento guia |lineamientos, principios y patas para la ejecucion de los procesos| adoptado 1 |o1032010 | 300612010 | 17,29 1 100% 1729 | 1729 | 17.29 | Oficina Asesora Juridica
Adopcion formal del manual de contratacion: La Entidad tiene elaborado yes que defina las pautas parala |contractuales que se adelanten en la entidad. mediante
contratacin que defina las )
el Manual o Contrataci6n, sin embargo, éste aun no ha sido adoptado e dett contratacién y Mejorar los resolucién
25 |1301001 pautas para la ejecucion de las
cual genera o que lleva a| o para la ejecucion y
modalidades de seleccién
cabo para la Conratastn, control de los procesos de
indicadas en la ey 1150 de 2007 iratacio Socializar mediante reunion el manual de alos Actade
contratacion . 2 " 1 30/06/2010 | 31/07/2010 | 4,43 1 100% 443 443 4,43 | Oficina Asesora Juridica
de los procesos "Compras y Contratacion y "Asfstencia Juridica’ socializacion
Establecer mediante oficio dirigido a los Auditores Odontologicos, las Grupo Interno de Trabajo
directrices para realizar seguimiento a los correctivos aplicados por los| Oficioenviado | 2 | 01/03/2010 | 31/03/2010 | 4,29 2 100% 429 429 429 | Gestion Prestacion de
meontratistas alos hallazgos identificados en Ia auditoria. Servicios de Salud
; ) ) ) ) Informes de Grupo Interno de Trabajo
Garantizar el adecuado | Remitr  la Oficina Juridica los respectivos informes de_ interventoria del|  auditoria 3 lovoaoto| 30032010 | 41 3 100% a1e a1e 414 | COntitn Prosacion o
Controles a la contratacion: Se evidencia falta de control y supervision en| Disefiar y documentar controles | seguimiento alos contratos de |contrato 014 de 2008, de los meses  de octubre, noviembre y diciembre. remitidos a i i i ' Servicios de Salud
26 1401100 |algunos de los procedimientos que llevan a cabo para adelantar la|  parala supervision de los laentidad de acuerdo a la Oficina Juridica
contratacion contratos suscritos por la entidad | normatividad aplicable en
materia de contratacion Procedimientos
Actualizar los procedimientos de contratacion con puntos de control en lo| - actualizados 4 01/03/2010 | 30/07/2010 | 2157 4 100% 2157 2157 2157 | Oficina Asesora Juridica
relacionado con la etapa de legalizacion. mediante acto b - A A b
administrativo
Socializar los a los de los 1 01/08/2010 | 31/08/2010 | 4,29 1 100% 429 429 429 | Oficina Asesora Juridica
procesos Compras y Comaaion y Asistencia Joridiea, socializacion
Revision de las partidas pendientes en conciliacion bancaria para|  Registro " Grupo Interno de Trabajo
identificar el pago de esta obligacion contable T |0109/2010 81/0312010 | 4.29 ! 100% 429 429 429 de Tesoreria
Arrendamiento de bienes muebles: El articulo 25 el Decreto Ley 1586 de
1989 dispuso que los bienes de la empresa Ferrocarriles Nacionales del Solicitar a la Oficina Juridica informacion sobre la forma de imputacion| = + | ozos2010 | 15032010 | 186 | 100% 186 186 1gs | Grupo ntermo de Trabajo
Colombia podran ser transferidos a titulo gratuito al Fondo que se cree, para contable del recaudo , o , , / de Tesoreria
atender el pasivo social al cual se refiere el articulo 7 de la Ley 21 de 1988, '
Adelantar las gestiones | Garantizar la venta de los
para que este los comercialice con dicho fn; sin embargo, el fondo ha venido e s oo Etdad
27 | 1406100 |realizando el arrendamiento de los caros tanque fermoviarios a través de| X0 ANNaS necesaiaspara ja)  inmuebles della Entdad on i, 4, emision de concepto de la aplicacion de los recursos memorando 1 15/03/2010 | 15/04/2010 | 443 1 100% 443 443 443 | Oficina Asesora Juridica
ventade los bienes inmuebles de | concordancia con lo establecido P Pl g o g g
contratos por ingresos que no son representativos econémicamente. A juliol aont T Lo ot o 1988
de 2009, el contrato 042 de 2008 presenta una morosidad en los pagos de| 4
noviembre, diciembre de 2008 y enero y febrero de 2009, con intereses por Efectuar Rogistro Gontable del recado en clentas por cobrar Conciliacion 1 |1soazoto| 15042010 | o000 | 100% 000 000 000 | Grupo Interno de Trabajo
$1.6 millones, o que ocasiona un desgaste administrativo y una gestion Bancaria de Tesoreria
antieconémica para la entidad.
Plan de Grupo Interno de Trabajo
Elaborar Plan de comercializacion de bienes muebles Comercializacié| 1 | 01/03/2010 | 3010322010 | 4,14 1 100% 414 414 4,14 |Gestion Bienes, Compras y

n

Servicios Administrativos
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Numero
i Puntaje | o
o del Plazo en . Logrado | | PUMAIe | pyntaje
hallazgo | Codigo i ida| Dimension | _Fecha Fecha | oo onas Avance fisico| porlas | 229290 PO | ayipyido
hallazgo Descripcion hallazgo (No mas de 50 palabras) Accién correctiva Objetivo Descripcion de las Metas de las Metas de la meta Inl’:lnclon terminacion delas de ejecucion de ejecucion metas las mglns metas AAREA RESPONSABLE
letas. Metas M de las metas Vencidas N
etas. de las metas metas vencidas
(POMVi)
(Poi)
procedimiento Subdireccion de
. - . - " ; Prestaciones Sociales -
1)Actualizar el de "C con las actualizadoy N incionee
para el registro contable del cobro de los saldos no compensados y los|  adoptado 1 |o0s032010 | 30/09/2010 | 30,14 1 100% | 3014 | 3014 | 014 | o (aconesy
registros glosados mediante acto Im;‘m ot Tra)baw u:
FOSYGA: En el 2008 el Fondo registré en la cuenta 8333: Facturacién administrativo Contabilidad
Glosada en Venta de Servicios, los saldos no compensados con FOSYGA|
28 |17 01 0g [oumulados a 31 de diciembre de 2007 por $936.1 millones; las
compensaciones del 2008 no fueron registradas en ol 2008, las cuales 2) Solicitar al proceso de Gestion de Servicios de Salud - Afiliaciones y § D,
ascendieron $2.493 millones, Los anteriores valores se deben revelar en el C a de Saldos No C: suceplibles de| memorando 1| 03032010 | 300422010 | 829 1 100% 829 829 829 e Comtatidad
Balance, registrandolos en la cuenta 141115: Guentas por Gobrar FOSYGA. ser legalizados para los periodos necesarios.
Informe de
3) Consolidar la informacion de Saldos No Compesados y registros| saldos no
glosados girados y legalizados dentro el Formato 3,1, a 31 de diciembre| compesados y 1 03/03/2010 | 30/06/2010 | 17,00 1 100% 17,00 17,00 17,00 G’“pge"gi'"'::;ﬁ dTa:fba‘"
e 2009. registros
Efectuar los registros Reflejar en la Contabilidad las alosado: Subdeccionds
correspondientes y adelantar las | cuentas por cobrar al FOSYGA Provtasiones Sosidles
gestiones respectivas para por concepto de registros | Verifioar conjuntamente con el proceso Gestion de Servicios de Salud -| (Afiliaciones y
reconstruir la informacién a 31 de glosados y saldos no filiaci y Ci on, la generada en la meta anterior| /i c 1 03/03/2010 | 30/09/2010 | 30,14 1 100% 30,14 30,14 30.14 | Gompensacion) - Grupo
Diciembre de 2009. compensados frente a la base de datos de afiliados Interno de Trabajo de
Contabilidad y Afliaciones
Compensaciones: La Cuenta 1411 por $351 millones, presental Realizar los regisiros contables de Registios Glosados y Saldos no|Comprobantede| 5 | gaivanoio | aiaeot0 | 4320 3 100% | 4320 | asze | aspe | Gruointemode Trabajo
incertidumbre, debido a que no se han incluido las cuentas por cobrar que compensados por cobrar al Fosyga, de acuerdo con las normas contables | - contabilidad de Contabilidad
29 | 1801002 [se tienen con el Consorcio Fidufosyga: El Consorcio reporta cifras diferentes|
a las registradas en el Fondo y en Ia Superintendencia Nacional de Salud,
entidad que también observé la misma deficiencia . ) ) ’
Solcitar al Consorcio Fidufosyga los valores pendientes de legalizar de " Grupo Interno de Trabajo
parte 66 In entida par SNG y A clsiioado por poriode Oficio 1| 03032010 | 3007/2010 | 21,29 1 100% | 2129 | 2129 | 2129 e Comtatidad
Cruzar la informacion remitida por el Consorcio Fidufosyga con la| o .o 1 |osoaroto | atmzzoto | 4329 4 100% | 4320 | a4sze | ase | Grupolntemode Trabajo
registrada por Ia Entidad y efectuar las conciliacion correspondiente de Contabilidad
Elevar consulta ante la Contadurla General de la Nacion sobre el
. . Efectuar consulta ala CGN sobre | Registras la comercializacion de |procedimiento para el registro de la comercializacion de los bienes|  Oficio 1 |ot/03/2011 | 3006/2011 | 17,29 1 100% | 1729 | 1729 | 17,29 | Subdireccion Financiera
Venta inmuebles: En el 2008 vendieron cinco (5) inmuebles por $1.223.4|
c ! el procedimiento para la bienes muebles e inmuebles | musbles e inmuebles registrados en las cuentas de Reserva Financiera
millones, el valor registrado en el ingreso fue de $7458 millones
30 |1803100 ° " comercializacion de bienes | que afectan la reserva financiera
correspondiente a Ia diferencia del valor registrado en libros y el valor de la
muebles e inmuebles que afectan |de acuerdo con el procedimiento
venta del inmueble.
lareserva financiera indicado por la CGN
De acuerdo con el procedimiento indicado por la CGN realizar los ajustes| Comprobante de| 30/09/2011 | 3171212011 | 13,14 1 100% 13,14 0,00 0,00 | Subdireccién Financiera
contables de ser el caso Contabilidad
Calculo actuarial: El saldo a 31 de diciembre de 2008 en la cuenta 2720
Provisiones para Pensiones, correspondiente al calculo actuarial, ascendio a Documento
$3.934.890,0 millones; aplicado el IPC del 2008 (7,67%) al célculo del i ) ) -
31 1801002 pasivo pensional con corte a 31 de diciembre de 2007 realizado por la firma Actualizar el caloulo actuarial realizado por la fimna ESTUPLAN en el afto | - actualizado 1 01/01/2010|  31/03/2010 12,71 1 100% 12,71 12,71 12,71 |Subdireccion Financiera
2007, con corte a 31 de diciembre de 2009, Céloulo
Estuplan Ltda. ($2.573.193,2 millones), se obtiene un resultado de Promans
52.770.557,1 millones, cifra que deberia ser a registrada en la mencionada
cuenta.
Reservas Pensidnales: a través de un contratista, se observ lo siguiente: Procedimiento
Segun nota explicativa a los estados contables con corte a 31 de diciembre . ) adoptado <
' il de |Actualizar el procedimiento de Calculo Actuarial 1 |o1/02/2010 | 28002:2010 | 3.86 1 100% 386 386 386 | Subd Fi
de 2007, el monto toal delcélculo actuarial del Pasivo Pensional ascendio al  Registrar o céculo actural | Hooiona o cAculo acural de Aclualizar fprocedimiento de Baleulo Adare mediante Acto ubdireccion Financiera
$3.934.970 millones de acuerdo con el reporte enviado por el Ministerio de| contratado acuerdo “‘;" fr?(’:i limiento Administrativo
Hacienda y Crédito Pablico, valor que se encuentra registrado en las| el
cuentas 272003 y 272007; sin embargo, segun el estudio técnico del
contrato 080, establece que estas partidas deben afectarse por $2.573.193|
32 | 1801002 [millones; presentando una diferencia de $1.361.777 millones. Ademés, se|
observa incumplimiento al procedimiento sefalado en el capitulo octavo del
Régimen contable que versa "En el evento en que la entidad haya
contratado la realizacion del calculo actuarial, y su valor difiera del Efectuar ol registro del Célculo Actuarial, de acuerdo con of Manual de| Grupo Interno de Trabajo
suministrado por la Direccion de Regulacion Economica y Seguridad Social procedimiento del Régimen de Contabilidad Piblica, capitulo 8, con corte| ™~ { p‘ oilidad 1 01/01/2010 | 15/02/2010 | 6,43 1 100% 643 643 643 up ‘de Contabilidad &
del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, se revelara el valor del calculo| 231 de Diciembre de 2009 ontabilida e Contabilida
actuarial contratado, sin perjuicio de realizar los acercamientos pertinentes|
con esta entidad para efectos de subsanar las diferencias presentadas
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Numero

Puntaje

o del Fecha Focha Plazo en i Logrado Lo:x:z';m Puntaje
hallazgo 'ﬁ‘l’l‘:‘x“g"ﬂ Descripcién hallazgo (No mas de 50 palabras) Accién correctiva Objetivo Descripeién de las Metas. I de e ';L";:"‘::f: terminacion | %3128 | de ejecucion ‘;‘:‘;:J:r: porias | lasmetas | 2Mnouido AREA RESPONSABLE
Metas Metas Metas delas metas de las metas metas V(/;VAC’;(:}:'& vencidas
(Poi)
Programacién y ejecucién del Plan de Compras: Revisada la informacin|Efectuar el adecuado Formatos Guno T
contenida en el formato No. 2 de la cuenta fiscal intermedia rendida por dela diligenciados y rupo Interno de Trabajo
Fondo, correspondiente al plan de compras anual, se evidencia q?‘e ol|de la programacién y ejecucion Ell"g':ss:; 2doouadamento los formalos 2y 2A del Plan de Compras para) ™ epotados 2 |01/07/2010 | 15/07/2010 | 2,00 2 100% 2,00 2,00 200 |Gestion Bienes, Compras
mismo sélo contiene la informacion de las adquisiciones a realizar durante el[del plan de compras en los adecuadamente Servicios Administrativos
primer semestre de la vigencia 2008, no dando cumplimiento a lo|formatos 2y 2A. Suministrar informacion ala CGR
establecido en el numeral 3 del articulo 29 de la Resolucion 5544 de 2003 oportuna y confiable a los
33 | 1901003
proferida por la CGR y por tanto, no es posible determinar el valor inicial de} usuarios intermos y externos de
compras presupuestado. Defnr o implementar Ia entidad
Asi mismo, al comparar la informacién contenida en la cuenta fiscal y l|mecanismos de control  que| Formatos 2y
informe de gestion rendido por el Fondo, /2 vigencia 2008, i o orrecto oA Grupo Interno de Trabajo
en cuanto a la ejecuci6n del plan de compras, se evidenci6 una diferencia en|diligenciamiento y reporte de la Povisar y supenvisar el adecuado dilgenciamiento de los formalos 21y 2A| ijgenciagos 2 |oto70t0 | 150072010 | 2,00 2 100% 2,00 2,00 200 |Gestion Bienes, Compras y
Ias cifras presentadas por valor de $681,8 millones programacién y ejecucion del plan rente a la ejecucion presupuestal revisados y Servicios Administrativos
de compras de la entidad en los| supervisados
formatos 2 y 2A de la CGR.
Actualizar y someter a aprobacién la "Guia para la formulacion y/o Ajustes | Administrativo ., Oficina Asesora de
o ] ) ) ol Plan de Acion domproanion | 1| 03052010 | sosr2010 | 829 1 100% 829 829 829 | ooy Sistomas
Plan de accién y ejecucion del mismo: Verificada a informacién reportadal Padivael
n el formato No. 4 de la Cuenta Fiscal (Planes de Accion u Operativos), se
puede evidenciar que las actividades descritas no contienen el ndmero total
de tareas o melas que se prelenden conseguir o que se van a llevar a cabo
en la vigencia, lo cual no permite hacer sequimiento y medir el cumplimiento Controlar y garantizar la Acto
Actualizar y socializar la °a Administrativo
34 110301 ::ila,;:,',‘,f,m:: "ol formato No. 4-A, se observa en la columna de p ' rala y seﬁx::ﬁ;?ﬂ;‘zﬁg:: del | Actualizar y someter a aprobacion el procedimiento * Formulaciony | de aprobacion P 031052010 | 3006/2010 | 8,29 s 100% 829 829 820 Oficina Asesora de
avance de la actividad, cumplimientos del 100%, cuando en el i seguimiento del plan de accién Plan de Accion Seguimiento del Plan de Accién. " del i N i i ’ Planeacién y Sistemas
presentado no existe avance o cumplimiento de la actividad programada of procedimiento
esta no aplica, como se puede apreciar en las actividades 2 y 3 del proceso| actualizado
de gestion de prestaciones economicas y 3, 4 y 10 del proceso de
direccionamiento estratégico, entre otros
Evento de socializacion de la metodologia del Plan de Accién (Guia y| Registro de v Lvamieoto | sonioto | 257 | 100% 257 057 057 Oficina Asesora de
Procedimiento) alos responsables de los procesos de la Entidad Asistencia - - - Planeacion y Sistemas
Garantizar el adecuado,
oportuno, eficiente y eficaz
Aplicacion de la Politica de funcionamiento del sistemade |o o sogtn o Planes do
35 1 |Evaluacién Sistema de Control Interno Adminisiracion del Riesgo del | Integral de Gesion-MECI- |1) ZE0r BECe 20 So7Lrgd Contngentia 2 |o1ot2010 | 317122010 | 52,00 2 90% 4680 | 4680 | 5200 | Todas las Dependencias
FPS(Guia ESDESDIGGGS02) | CALIDAD- asegurando el -
cumplimiento de los objetivos
Insitucionales.
Convenios Pago Mesadas Pensionales. Las Entidades eslatales estan Informe trimestal
obligadas a disefiar mecanismos de control interno y la Ley establece un de de la ejecucion
36| 12otons[drectices pra su plcacion, no bstate, e o convenios suscrios aa cjecucion de os|seguimiento y control a - Ia|Ejecutar el plan de seguimiento ala ejecucién de los converios suscritos| _delos 2 |ovotzoto | sonszoto | 2571 R t00% | 2571 | 2571 | as7r | Grupe ntemode Trabaio
y Banco Popular, no esla incluida la clausula referente a la|Convenios ~suscritos con los|ejecucion de los convenios de|con los Bancos Convenios de Tesoreria
supervision que se debe realizar al pago de mesadas pensionales, los|Bancos pago suscritos con los Bancos. dirigido al

cuales manejan promedios mensuales de $15.970 millones
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Numero

Puntaje | o
o del Plazo en . Logrado | | PUMAIe | pyntaje
hallazgo | - Codigo Descripeién hallazgo (No mas do 50 palabr Acci6 iy Objeti Descripcion de las Met i idal Dimension | (008 | TS i | semanes (% o | Avance s porlas | LP30 P | atribuido AREA RESPONSABLE
hallasgo escripcion hallazgo (No mas de 50 palabras) \ceion correctiva jetivo escripcion de las Metas. dolasMotas | dolameta | Miciacion | terminacion | “CICC e ojecucion | %000 | Fretes as metas | %0
letas. M de las metas Vencidas
etas. de las metas metas vencidas
(POMVi)
(Poi)
Guanificar los recursos requeridos para el pago de los avaluos| Grupo Interno de Trabajo
et P pag informe 1 01/05/2011 | 30/05/2011 | 4,14 1 100% 414 414 4,14 |Gestion Bienes, Compras y
correspondientes  Compr
Servicios Administrativos
Sienes Grupo Interno de Trabajo
Adelantar el avaluo de los bienes inmuebles suceptibles de comercializar | @S 30 | 100272011 | 30/09/2011 | 33,14 5 17% 552 0,00 000 |Gestion Bienes, Compras y
Servicios Administrativos
Cuantificar los recursos requeridos para el pago de los impuestos de los Grupo Interno de Trabajo
Enajenacion de Bienes: El Decreto1586 de 1989, en su articulo 25, literal bienes inmuebles Informe ! 01/042011 | 30/06/2011 | 12.86 1 100% 1286 1286 1288 Gses""" E"’::S.(?""'p.’zs y
. determina que los bienes podran ser transferidos “al Fondo que se cree| ervicios Administrativos
para atender el pasivo social al cual se refiere el articulo 72 de la Ley 21 de Fodbos 4o P ———
1988, para que éste los comercialice con dicho fin”. Sin embargo, Gestionar la de Cy ializar los bienes | Gestionar el pago del impuesto predial de los bienes inmuebles| impuestos " rupo Interno de Trabajo
37 | 1201003 |falta de gestién en la enajenacién de bienes transferidos al Fondo, ya que| los bienes inmuebles inmuebles delos de pago p,ped‘ales 30 | 01/04/2011 | 31/07/2011 | 17,29 19 63% 1095 0,00 0,00 |Gestion Bienes, Compras y
durante la vigencia 2007 s6lo se enajenaron activos mediante las licitaciones| al FPS. extintos Ferrocariles S neeladns Servicios Administrativos
pblicas 004 por $119 millones y 005 por $1.500 millones y se efectuaron
ventas directas de bienes muebles por $37.8 millones, para un total de| Grupo Interno de Trabajo
$1.656.8 millones Remitir a la Oficina Asesora Juridica la relacion de bienes inmuebles 2| 1o orando 1 01/06/2011 | 30/11/2011 | 26,00 05 50% 13,00 0,00 0,00 |Gestion Bienes, Compras y
comercializar con los respectivos soportes  Compr
Servicios Administrativos
Revisar el estado juridico de los bienes inmuebles informados por o] (o
proceso Gestion de Bienes Transferidos y claborar el Plan de| “orot 1 |ot06/2011 | 30/11/2011 | 2600 0 0% 000 000 000 | Oficina Asesora Juridica
comercializacion
Gestionar la comercializacion de los bienes Inmuebles incluidos en el plan| B Grupo Interno de Trabajo
u P Inmuebles 30 | o1/06/2011 | 28002/2012 | 3886 0 0% 0,00 0,00 000 |Gestion Bienes, Compras y
de comercializacion  Compr
Ofertados Servicios Administrativos
Recobro Cuotas Partes: No fue posible evaluar el derecho al recobro de
cuotas partes pensiénales debido al no suministro de la informacion por
arte de la Administracién del Fondo, teniendo en cuenta que el articulo 4 de| CCnSITir una base de datos que|Mantener  actualizada 1a
38 | 1201100 | g uenta 98l contenga la i de cartera de cuotas|L dela para consolidar Ia base de datos Base de datos 1 01/01/2011 31/03/2011 | 12.71 1 100% 1271 1271 12,71 | Subdireccién Financiera
la Ley 1066 de 2006 establece que este prescribir a los tres afios !
cartera por antigiiedad parte por edades.
siguientes al pago de la mesada pensional y que el saldo a 31 de diciembre|
de 2007 por este concepto asciende a $19.550.7 millones
Liquidacién de contratos: El Fondo no est dando cumplimiento a lo
establecido en el articulo 60 y 61 de la Ley 80 de 1993 y el articulo 11 de la|
Ley 1150 de 2007, al no liquidar los contratos dentro de los términos
ara cllo, a manera de ejemplo enunciamos entre ofros, |Liquidar los contratos y ordenes|Cumplir articulo 60 y 61 de la| EPAar ¥ suscribir las respectivas actas de liquidacion de comun acuerdol
39 | 1405001 s e los contratos y ordenes que lo requieran y en su defecto producir el acto| Actas suscritas | 85 | 01/01/2010|  30/06/2010| 25.71 8 100% | 2571 | 2571 | 2571 |OficinaAsesoraJuridica
algunos de los celebrados en la vigencia 2007 para la gestion misional y|de la vigencia 2007 Ley 80 de 1993 mmioatien do Lt dagian U
defensa judicial Nos. 002, 003, 004, 005, 006, 007, 017, 023, 024, 029, 030. a
047, 050, 054, cuyos plazos para su liquidacién determinados en las citadas|
normas, frente al término de ejecucién de los mismos ya expiraron
Libros de Ingresos: Libros de Ingresos: Se presentan diferencias Establecer los mecanismos de | Garantizar a confiablidad de la
significativas al confrontar los registros presentados en los libros de ’ oo sl
ingresos, el recaudo efectivo y el valor aforado para la vigencia 2007, por | CO"0! Que permitan asegurar quel informacion presupuestal de 108 ;e o yrimestralmente el reporte fisico contra la informacion del sistema,|  Registro de
40 | 1802100 : : los reportes delos Libros de  |ingresos, en concordancia con " 1 01/01/2010| 31/01/2010 | 4,29 1 100% 429 429 429 | Subdireccion Financiera
cuanto el aplicativo esta sumando las cifras que corresponden a DG durante la vigencia 2009 verificacion

(documento de causacion). Segin el cuadro 3, se muestra la conformacién
de los saldos reportados.

Ingresos correspondan a lo
visualidado en el sistema SAFIX.

las caracteristicas de la
informacion contable publica.

Pagina 8




Numero

o del
hallazgo

Codigo
hallazgo

Descripcion hallazgo (No mas de 50 palabras)

Accién correctiva

Objetivo

Descripcin de las Metas

de las Metas

Dimension
de lameta

Fecha
terminacion
etas.

Plazo en

de ejecucion
delas metas

Avance fisico
de ejecucion
delas metas

Puntaje
Logrado
por las

Puntaje
Logrado por
las metas
Vencidas
(POMVi)

Puntaje
atribuido

vencidas

AREA RESPONSABLE

1801100]

Enajenacion de Activos: En virtud de la Licitacion Pablica 005 de 2007,
se observa que licitaron la venta del lote sin tener en cuenta que este incluye
una edificacion; por cuanto, mediante Resolucion 2739 de noviembre 30 de
2007, se adjudicé la venta del Lote 14, por $32 millones, ubicado en la
Estacion Gutiérrez en Dos Quebradas-Risaralda; verificada la

de dela venta se establecio que, segin
escritura piiblica se vendio la Estacion Aguazul en Dos quebradas; ademés,
al efectuar el cruce entre el avalto la Estacion Gutiérrez corresponde a un
4rea de 587,60 M2 por $ 29 millones y en la clausula primera de la escritura
205, se transfiere a titulo de venta real un lote de terreno de 587.60 M2, con
Ia construccion en &l edificada con un area de 145.16 M2. Esta situacion
afecta directamente los ingresos originados por la venta de bienes. Hallazgo
con presunto alcance fiscal.

Instaurar Ia accién contractual
ante el Contencioso
Administrativo de Risaralda, para
obterner la nulidad de la escritura
de venta

Obtener la nulidad del acto
escriturario de venta

Realizar seguimiento al estado del proceso

Informes

02/01/2010

31/12/2010

5186

100%

51,86

51,86

5186

Oficina Asesora Juridica

1801100

[Bienes Inmuebles: Segun informe del 27 de sepliembre de 2007, suscrio]
a partir del contrato 090 de 2006 por $64 millones, con el abjeto de adelantar]
un trabajo de campo y emitir concepto sobre la viabilidad o no para realizar]
Ia transferencia de sesenta y cuatro (64) inmuebles que actualmente se|
encuentran en cabeza del Ministerio de Transporte, se observa que: El
contratista “recomienda la intervencion inmediata frente al predio de
propiedad del Fondo en la Dorada, ya que sobre el mismo se adelantan
obras gigantescas como estacion de servicio y Serviteca para reparacion
certificacion técnica mecanica, pese a que el cerlificado de tradicion y
libertad y la cédula catastral acreditan como Gltimo propietario inscrito al
Fondo de Pasivo Social de Ferrocarriles Nacionales, hecho que presume un

Adelantar las gestiones
pertinentes para la reivindicacion
del predio a favor del FPS,

Obtener la recuperacion del
inmueble

Remitir |a aclaracion de la escritura y demas documentacion del inmueble|
al proceso de Asistencia Juridica, para iniciar la accion reivindicatoria del
inmueble.

Oficio enviado

01/04/2011

30/06/2011

12,86

50%

12,86

Grupo Interno de Trabajo|
Gestion Bienes, Compras y|
Servicios Administrativos |
Oficina Asesora Juridica

Radicar ante la instancia correspondiente la accion reivindicatoria del
inmueble.

Accion
Reivindicatoria

01/06/2011

30/09/2011

17,29

0%

Oficina Asesora Juridica

Comité Técnico de Sostenibilidad Financiera: Se observa
incumplimiento al articulo séptimo de la Resolucion 1744 del 27 de agostol
de 2007, emanada del FPS, por la cual se adopta del Modelo Estandar de

para la del Sistema Contable Pdblico y se
crea el Comité Técnico de Sostenibilidad del Fondo, debido a que éste no se
ha reunido y, por ende, no se han tomado las decisiones que en material
contable se requieren

ue el Comité de

tendientes a  dinamizar el
funcionamiento del Comité de
Sostenibilidad Financiera.

Sostenibilidad Financiera
cumpla el proposito para el cual
fue creado.

Dar aplicacion  lo establecido en la Resolucién y Reglamento del Comité
de Sostenibilidad Financiera

01/01/2011

30/12/2011

51,86

29%

14,82

Secretaria General

1801004

Operaciones  Reciprocas:  Analizadas las  operaciones reciprocas
reportadas a la Contaduria General de la Nacion, se observaron diferencias|
entre las cifras reportadas por el Fondo y otras entidades, evidenciando falta
de conciliacion entre las entidades del estado, hecho que no permite
establecer saldos fidedignos en los estados contables, asi: el Ministerio de
Hacienda reporta a la Contaduria en la Cuenta 249013 - Recursos de|
acreedores reintegrados por entidades publicas por $2.714 millones. uentas|
registradas por el Fondo, con reciprocas de la Empresa Colombiana de Vias|
Férreas - Ferrovias en Liquidacion. Lo anterior indica que el Fondo registral
operaciones reciprocas con la Empresa Colombiana de Vias Férreas -
Ferrovias por $59.852,8 millones, cuyo reporte de Ferrovias a la Contadurial
General de la Nacion exhibe en la cuenta 240101 Bienes y Servicios unal
operacin reciproca con el Fondo por $ 6.232 millones, lo que permite
concluir que se presenta una diferencia por $53.620,8 millones.

Efectuar consulta a la CGN sobre
el procedimiento para conciliar
saldos con entidades liquidadas
la comercializacion de  bienes
muebles e inmuebles que afectan
la reserva financiera

Aplicar el concepto emitido por
la Contaduria General de La
Nacion en lo referente alos
saldos de las transacciones

‘econémicas y financieras
realizadas entre el Fondo y el
Ministerio de Transporte.

Presentar consulta ante la Contaduria General de la Nacion sobre el
procedimiento para conciliar saldos con entidades publicas liquidadas

oficio enviado

30/03/2010

15/05/2010

6,57

100%

Subdireccion Financiera

(Aplicar concepto emitido por la Contaduria general de la Nacion

fde aplicacion de

30/03/2010

15/02/2011

46,00

20%

46,00

Subdireccion Financiera

1704003

Efectivo: "Existen partidas conciliatorias por concepto de mesadas|
pendientes de cobro electronico asi,...: cta cte 070006381-1 $7,093,411
(484,180464,200+6,545,103) por concepto de consignacion - emision de|
giros y gravamen movimiento financiero, de octl05 - mar/06 y may/06
respectivamente.En PM-2006 H(3)

Efectuar los registros pertinentes.

Depurar las partidas en
conciliacion

Reiterar al Banco Agrario, la necesidad de conciliar esta partida

Oficio enviado al
Banco Agrario

15/03/2010

31/03/2010

2,29

100%

Subdireccion Financiera

Efectuar el registro contable

Registro
Contable

01/01/2010

30/09/2010

38,86

100%

38,86

38,86

38,86

Grupo Interno de Trabajo
de Tesoreria

1702011

Pasivos Estimados: “El saldo de la cuenta provision para pensiones a 31
de diciembre de 2006 por $1.032.381 millones equivalentes al 97% del
pasivo, presenta it sobre su y por|
cuanto se efectiio sobre la base del indice de precios al consumidor y no de
un calculo actuarial adecuado técnicamente...” en PM-2005 H(52): ‘el
calculo actuarial a 2006, no incluye las obligaciones por concepto de bonos
pensionales contraviniendo la Circular Externa No. 024 de 1998, numeral
2.1.1 de la CGN que sefiala que “las obligaciones por bonos pensionales
deben calcularse en forma separada y forman parte del calculo actuarial a
cargo del ente piiblico”. en PM-2006 H (10).

Realizar el calculo actuarial de
pensiones, bonos y cuotas partes
de acuerdo con lo establecido en

las normas vigentes

Garantizar que los registros
correspondientes al caloulo
actuarial se realicen de acuerdo
con las normas vigentes

Establecer y documentar el procedimiento para la solicitud de la
elaboracion y registro del calculo actuarial anualmente

Procedimiento
definidoy
documentado

01/01/2010

30/03/2010

12,57

100%

12,57

12,57

12,57

Subdireccion Financiera /
Grupo Interno de Trabajo
de Prestaciones
Econdmicas

Incorporar en el SIP el procedimiento anterior

Pagina 9

Procedimiento
incorporado

01/01/2010

30/03/2010

12,57

100%

12557

1257

12,57

Oficina de Planeacion y
Sistemas




Numero
i Puntaje | o
o del Plazo en . Logrado | | PUMAe | pyntaje
hallazgo | Codigo Descripeién hallazgo (No mas do 50 palabr Acci6 iy Objeti Descripcion de las Met i ida| Dimension | (008 | Teo0e g | semanas [ e e Avancefisco | portas | LSIART | avibuido AREA RESPONSABLE
g escripeién hallazgo (No mas de 50 palabras) ccién correctiva jetivo escripcion de las Metas detes vetas | dalamota | niciacion | terminacion | *GTICE | dosjocuion | SSCCINR | TCes | asmetas | %7 0]
letas. etas. de las metas Vencidas N
Metas de las metas metas vencidas
(POMVi)
(Poi)
Reiterar solicitud al BBVA relacionada con el abono a nuestra cuenta Oficio enviadoal| 15/03/2010 | 31/03/2010 | 229 1 100% 229 229 229 |CGUPO '"':;';Zgj;’am"’ de
A 31 de diciembre de 2005, existen partidas conciliatorias pendientes de
47 | 18.01 oge auste correspondientes a los arios 1998 y 2000, por un monto aproximado| Aclarar con el Banco las Notas | Depurar totalmente las partidas
de $7.1 millones por conceplo de notas debito pendiente de aclarar. en el pm| Debito pendientes de conciliar. relacionadas. . Documento
: valuar la respuesta del banco BBVA con el fin de determinar si hay lugar )
2005 H(30), se relaciona con el hallazgo 4 - PM 2006. H(12) en PM-2006. a reintegro de estas sumas por parte del banco o realizar los ajustes (Si‘”;:‘a:':e‘ 1 01/04/2010|  30/06/2011| 65,00 04 40% 26,00 26,00 6500 |GUPO '"':;';Zgj;’am"’ de
pertinentes. P
valor saneado)
Los procedimientos adoptados por la Entidad para el desarrollo de las Adelantar la actualizacion de los Ga'a':'“’ d“"‘e eps, los e Oficina de Planeacis
actividades misionales y de apoyo se encuentran desactualizados. En PM-  |procedimientos del FPS, acorde | Procedimientos - del e informes lcna de Planeacion y
48 [1201001 . el Plan de G ia establecid Trimestralesde | 3 | 01/01/2011|  30/09/2011| 38,86 2 67% 2590 0.00 0,00 | Siostemas / Responsables
2005 H(1), En PN-2006 H(13). Se relaciona con el Hallazgo No. 1del  |con las normas aplicables y los . s P e
lan de Mejoramiento cuenta 2007. requerimientos de SIG. conforme al Sistama integrado) avance. e todas las Dependencias
P - de Gestion (MECI-CALIDAD)
2138,71 136735 117079 137429
Puntajes base de evaluacion
Puntaje base evaluacion de cumplimiento PBEC 1374
Puntaje base evaluacion de avance PBEA 2139
Cumplimiento del plan CPM = POMMVIPBEC 85,19%
Avance del plan de mejoramiento |AP= POMIPBEA 63.93%
Atentamente,
ANTONIO JOSE SERRANO - Presidente
Secretario General
JOSE DEMETRIO GALVIS HERNANDEZ - Coordinador Grupo de Trabajo de Control Interno
Seguimiento: Grupo de Trabajo de Control Interno
OBSERVACIONES:

No modificar la numeracion de los hallazgos asi no sea consecutiva
La numeracion de los hallazgos es la dada por la CGR

EI FPS orden los hallazgos que tenian relacion.

El color verde en los hallazgos y metas quiere decir que fueron copiados en el archivo del Examen practicado por el Comité Coordinador de Cl
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